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Ref. : HR/SL – Nr 074-2011 November 2011 

        Het Universitair Verplegingscentrum Brugmann heeft  

     volgende betrekking vacant: 

 

TOELATINGSVOORWAARDEN 
• Gegradueerde verpleegkundige (of bachelor verpleegkundige zorgen) met 3 jaar 

effectieve praktijkervaring  

• Bijkomende opleiding van gezondheidskader of een bijkomende universitaire opleiding 
(licentie in ziekenhuiswetenschappen, master in gezondheidszorgen, master in 
volksgezondheid, …). 

• Voldoen aan de wettelijke voorwaarden van tweetaligheid (geslaagde Selor-proef). 

• Slagen voor het selectie-/bevorderingsexamen. 

• Voldoen aan de profielvoorwaarden 
 
 

OPDRACHTEN 
 

De hoofdverpleegkundige: 

• is verantwoordelijk voor de organisatie, de voortzetting en de kwaliteit van de 
verpleegkundige activiteit binnen het team dat hem door de Verpleegkundige en 
Paramedische Directie wordt toevertrouwd; 

• is verantwoordelijk voor het personeelsbeleid van zijn team (organisatie, motivatie, 
mededeling, opleiding,…); 

• werkt aan de uitwerking van het verpleegkundig beleid in het ziekenhuis en de 
toepassing ervan binnen zijn team; 

• vervult zijn taak in nauw contact met de geneesheren en de verantwoordelijken voor de 
verschillende departementen van het ziekenhuis. 

• bevordert het multidisciplinaire werk 

• ziet toe op de naleving van de ethische waarden en de rechten van de patiënt 

• respecteert de waarden van de instelling 
 

• Hiërarchie : Diensthoofd Verpleegkunde 
• Uurrooster : onregelmatig 
• Datum van indiensttreding : onmiddellijk 
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COORDINATEUR TECHNIQUE FACTURATION  

(H/F) - 38h 
 

GEVRAAGDE KWALITEITEN VOOR DE FUNCTIE 

 
• Bekwaamheden: 

• teambeheer 

• arbeidsorganisatie 

• communicatief 

• opstellen en uitwerken van objectieven 

• multidisciplinaire samenwerking 

• Dynamisch, creatief en nauwkeurig 

• Elke opleiding met betrekking tot deze functie en/of een praktische ervaring vormen 
bijkomende troeven 

 
 

BEZOLDIGINGSBAREMA 

 
• Gelijkgesteld met de graad van: Hoofdverpleegkundige 
 

Jaarlijkse bedragen op voltijdse basis : baremaschaal (sociaal handvest): BH8’ 
 

Min. : 34 556.30 € geïndexeerd 

Max. : 53 190.19 € geïndexeerd 

 

Het maximum wordt bereikt na 27 jaar geldelijke anciënniteit. 

Huidige index: 1.5460 

 

• De proefperiode zal vastgesteld worden overeenkomstig het Sociaal Handvest. 
 
 

INDIENEN KANDIDATUREN 

 
• Coördinaten : indien u aan de vereiste voorwaarden voldoet en u zich kandidaat wenst te 

stellen voor bovenvermelde betrekking, gelieve uw motivatiebrief en een recent C.V. te 
richten aan de Directie van het Verpleegkundige en Paramedische Departement van het 
UVC BRUGMANN (Mevrouw CLEMENS) – A. Van Gehuchtenplein, 4 te 1020 Brussel of 
anita.clemens@chuanita.clemens@chuanita.clemens@chuanita.clemens@chu----brugmann.bebrugmann.bebrugmann.bebrugmann.be. 

• Examenstof : bijkomende inlichtingen over de examenstof kunnen op eenvoudige 
aanvraag verkregen worden op het Departement Human Resources. 
 

Onderhavige oproep dient aan alle personeelsleden ter kennis gebracht te worden. De 
Diensthoofden zullen er over waken dat deze informatie eveneens aan hun teamleden 
wordt medegedeeld. 

 
 
 

Nicolas BODSON 
Algemeen Directeur 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


